AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

RESOLUCION
Resoluciéon n®: 1634/2025
Fecha Resolucion: 12/06/2025

RESOLUCION DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION DE RECTIFICACION DEL LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS AL PROCESO DE SELECCION DE UNA PLAZA DE TECNICO/A DE SERVICIOS
SOCIALES-TRABAJADOR/A SOCIAL (PERSONAL LABORAL FIjO) DEL AYUNTAMIENTO DE
MARCHENA.

Vista la Resolucion n.° 1540/2025 de fecha 05 de junio de 2025 “Resolucién de Aprobacién del listado
definitivo de admitidos/as y excluidos/as al proceso de seleccién de una plaza de Técnico/a de Servicios
Sociales-Trabajador/a Social (Personal laboral fijo) del Ayuntamiento de Marchena, designacién del
Tribunal de Seleccion y fecha del 1° ejercicio”.

Visto el Recurso de Reposicion presentado el dia 09 de junio de 2025 por Difia. Clara Maria Bautista
Rodriguez, en el que al haber sido excluida por no presentar los modelos normalizados Anexo Il y Anexo
IIT debidamente cumplimentados, solicita que se revise la documentacion presentada y que se ha debido a
un fallo informatico.

Vista la Diligencia de fecha 10 de junio de 2025 que consta en el Expediente 2025/SEL_01/000001 de la
Responsable de la Unidad de Recursos Humanos.

Vista la Providencia del Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos de fecha 10 de junio de 2025, en la
que se ordena al Técnico de Informatica de este Ayuntamiento informe por una posible incidencia en la
presentacién de documentacion de Anexo IT y Anexo III de la convocatoria.

Vista la respuesta del Técnico de Informética de este Ayuntamiento, en la que una vez consultado con
Inpro (Prestadores de las herramientas informaticas Sede Electrénica del Ayuntamiento de Marchena y
tramitador de expedientes Moad), confirman ese tipo de error con algunos tipos de pdf, y confirman su
traslado de incidencia a la Junta de Andalucia, proporciondndonos el original de ambos modelos rellenos.

Visto que segun el Art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtn de las Administraciones Publicas, “Las Administraciones Publicas podrdn, asimismo, rectificar
en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o
aritméticos existentes en sus actos”, se comprueba que dos personas excluidas habrian sufrido el mismo
error, siendo Dia. Clara Maria Bautista Rodriguez y Diia. Estela Rico Monje.

Considerando lo antes expuesto y en virtud de las funciones delegadas mediante Resolucién de Alcaldia
N.°. 2063/2023 de fecha 20-06-2023, asi como lo establecido en el apartado 3 del Articulo 21 de la Ley
7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, es por o que,

VENGO A DECRETAR:

PRIMERO.- Aprobar la rectificacion del listado definitivo de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de seleccion de 1 Técnico/a de Servicios Sociales-Trabajador/a Social (Personal Laboral
Fijo) del Ayuntamiento de Marchena (Sevilla), mediante el sistema concurso-oposicion, en
ejecucion de la Oferta Ptblica de Empleo al ejercicio del afio 2.021, aprobada por Resolucion de
Alcaldia n.° 604/2021 de fecha 17/03/2021 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla n.° 73 de fecha 30/03/2021.
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AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
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LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS. TECNICO/A DE SERVICIOS

SOCIALES-TRABAJADOR/A SOCIAL.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI OBSERVACIONES
ARIAS MENDEZ, SARA HEAF3G9HE 1, 2. SUBSANADAS
BAREA RODRIGUEZ, FATIMA HAA]1859%*
BAUTISTA RODRIGUEZ, CLARA MARIA HEHGEIIHH
BLANDON PERAL, ROSA MARIA ok 2564
CHAMIZO ROMERO, LAIA *E*B353*+* 2. NO SUBSANADA
DIAZ AGUIRRE, ELISA *EKGEB2*+* 2. SUBSANADA
FONDEVILA LOPEZ, CARMEN ***G815%* 1,2. NO SUBSANADAS
FRANCONETTI AZOGUE, ELENA A 2B4HE
FUENTES ROMERO, ROCIO *EX2603*+*
HIDALGO LOPEZ, INMACULADA HAAGI20H* 1. SUBSANADA
JIMENEZ GALLEGO, CRISTINA *EX2650%* 1,2. NO SUBSANADAS
JOGLAR HERMOSIN, CRISTINA ***BO1*+* 2. SUBSANADA
LAVADO BERMUDO, ANA BELEN ***8446%*
LEBRON DIAZ, MARIA DE LA PAZ k5131
LOPEZ REINA, NATIVIDAD HAA5230%* 2. NO SUBSANADA
MARTIN VICENTE, JUAN PABLO HAAGI4HK 1. SUBSANADA
PARCIALMENTE. 2
SUBSANADA.
MARTINEZ GONZALEZ, RAQUEL HAHG545H
MATAS DOMINGUEZ, MARIA ISABEL k(] 29%*
MONTES REINA, IRENE HAAG2T7IHE 1,2. NO SUBSANADAS
MORENO ROMERO, CLAUDIA HAkA]247F*
NIETO LUQUE, ANA *EX5636%*
PEREZ MAQUEDA, JOSE ANTONIO **%0406%* 2. SUBSANADA
RICO MONIJE, ESTELA HAKTD1 9K
RODRIGUEZ CAMERO, LUCIA HAEAD120%* 2. NO SUBSANADA
SANCHEZ SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN HAEAG5B4H* 2. NO SUBSANADA
SUAREZ MORAN, CLARA MILAGROSA **%(0848** 2. SUBSANADA
TEJADA GONZALEZ, ANA TERESA HEKRLQQGH K
VEGA PRADOS, LOURDES *HX0496%* 1, 2. SUBSANADAS
VENTURA MARTIN, MARTA HAADQQYH K
YANEZ RUIZ, BEATRIZ HEHL2THE 2. NO SUBSANADA
ZAPICO MONTIEL, FATIMA HEHRLQT75H* 2. SUBSANADA
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OBSERVACIONES
1. No presenta los méritos alegados en el Autobaremo lll.

2. No presenta vida laboral.

LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS/AS. TECNICO/A DE SERVICIOS
SOCIALES-TRABAJADOR/A SOCIAL.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVOS DE EXCLUSION
REINA GUERRERO, MARIA *EXBY70** 4. NO SUBSANABLE.
RONCEL MONTOYA, BELINDA HEXDDITHH 4. NO SUBSANABLE.

MOTIVOS DE EXCLUSION
1. No presenta Titulacién exigida. SUBSANABLE.
2. No presenta Documento Nacional de Identidad. SUBSANABLE.

3. No presenta modelos normalizados ANEXO Il y ANEXO IIl debidamente cumplimentados yl/o firmados.
SUBSANABLE.

4. Presentacion fuera de plazo (el plazo se inici6 el dia 31/01/25, finalizando el mismo el dia 27/02/25).
INSUBSANABLE.

SEGUNDO.- Ratificar la designar el Tribunal de Seleccién del proceso selectivo:

Presidente. D. Antonio Osuna Caro.
Presidente suplente. D. José Luis Romero Blanco.

Secretario/a. D. David Rodriguez Gusano.
Secretario/a suplente. Dfia. Maria Fatima Moreno Ruiz.

Vocal. Diia. Maria del Carmen Simén Nicolas.
Vocal. D. Manuel Muiioz Redondo.
Vocal. Diia. Gracia Sanchez Nuilez

Vocal suplente. Dfia. Maria del Rosario Medina Quintanilla.
Vocal suplente. D. Rafael Prados de Soto.
Vocal suplente. Dfia. Carmen Dolores Guinea Nufez.

TERCERO.- Ratificar la fecha, hora y lugar en que habra que realizarse el primer ejercicio de
seleccién, para el dia 17 de junio de 2025, a las 12:00 horas, en una de las aulas del Edificio
Sodemar. Pol. Ind. Camino Hondo, C/ Albafiileria, 7. 41620 Marchena (Sevilla).

CUARTO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, en el
Tabl6on de Anuncios del Ayuntamiento de Marchena y en la Web Municipal.

QUINTO. Contra la presente Resolucién que constituye un acto de tramite no cabe recurso
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alguno. No obstante se informa que, contra las resoluciones y los actos de tramite que decidan,
directa o indirectamente, el fondo del asunto, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento, produzcan indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, de
conformidad con el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se podra interponerse el recurso
potestativo de reposicion ante la Alcaldia de esta Administracién, en el plazo de 1 mes, que cabra
fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48
de la Ley 39/2015.

EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

TOMA DE RAZON

LA SECRETARIA GENERAL

FDO: JOAQUIN SANCHEZ BACO FDO: MARIA DEL CARMEN SIMON NICOLAS
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