
RESOLUCIÓN
Resolución nº: 1634/2025
Fecha Resolución: 12/06/2025

RESOLUCIÓN DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

 

RESOLUCIÓN  DE  RECTIFICACIÓN  DEL  LISTADO  DEFINITIVO  DE  ADMITIDOS/AS  Y
EXCLUIDOS/AS  AL  PROCESO DE  SELECCIÓN DE  UNA PLAZA DE  TÉCNICO/A  DE  SERVICIOS
SOCIALES-TRABAJADOR/A  SOCIAL  (PERSONAL  LABORAL  FIJO)  DEL  AYUNTAMIENTO  DE
MARCHENA.

 

Vista la Resolución n.º 1540/2025 de fecha 05 de junio de 2025 “Resolución de Aprobación del listado 
definitivo de admitidos/as y excluidos/as al proceso de selección de una plaza de Técnico/a de Servicios 
Sociales-Trabajador/a Social (Personal laboral fijo) del Ayuntamiento de Marchena, designación del 
Tribunal de Seleccioń y fecha del 1º ejercicio”.

Visto el Recurso de Reposición presentado el día 09 de junio de 2025 por Dña. Clara María Bautista
Rodríguez, en el que al haber sido excluida por no presentar los modelos normalizados Anexo II y Anexo
III debidamente cumplimentados, solicita que se revise la documentación presentada y que se ha debido a
un fallo informático.

Vista la Diligencia de fecha 10 de junio de 2025 que consta en el Expediente 2025/SEL_01/000001 de la
Responsable de la Unidad de Recursos Humanos.

Vista la Providencia del Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos de fecha 10 de junio de 2025, en la
que se ordena al Técnico de Informática de este Ayuntamiento informe por una posible incidencia en la
presentación de documentación de Anexo II y Anexo III de la convocatoria.

Vista la respuesta del Técnico de Informática de este Ayuntamiento, en la que una vez consultado con
Inpro (Prestadores de las herramientas informáticas Sede Electrónica del Ayuntamiento de Marchena y
tramitador de expedientes Moad), confirman ese tipo de error con algunos tipos de pdf, y confirman su
traslado de incidencia a la Junta de Andalucía, proporcionándonos el original de ambos modelos rellenos.

Visto que según el Art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, “Las Administraciones Públicas podrán, asimismo, rectificar
en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o
aritméticos existentes en sus actos”, se comprueba que dos personas excluidas habrían sufrido el mismo
error, siendo Dña. Clara María Bautista Rodríguez y Dña. Estela Rico Monje.

Considerando lo antes expuesto y en virtud de las funciones delegadas mediante Resolución de Alcaldía
N.º . 2063/2023 de fecha 20-06-2023, así como lo establecido en el apartado 3 del Artículo 21 de la Ley
7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, es por o que, 

 
 
 

VENGO A DECRETAR: 

PRIMERO.-  Aprobar la  rectificación del  listado definitivo de admitidos/as y excluidos/as al
proceso de selección de 1 Técnico/a de Servicios Sociales-Trabajador/a Social (Personal Laboral
Fijo)  del  Ayuntamiento  de  Marchena  (Sevilla),  mediante  el  sistema  concurso-oposición,  en
ejecución de la Oferta Pública de Empleo al ejercicio del año 2.021, aprobada por Resolución de
Alcaldía n.º 604/2021 de fecha 17/03/2021 y publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de
Sevilla n.º 73 de fecha 30/03/2021.
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LISTADO  DEFINITIVO  DE  ADMITIDOS/AS.  TÉCNICO/A  DE  SERVICIOS
SOCIALES-TRABAJADOR/A SOCIAL.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI OBSERVACIONES

ARIAS MÉNDEZ, SARA ***3389** 1, 2. SUBSANADAS

BAREA RODRÍGUEZ, FÁTIMA ***1859**  

BAUTISTA RODRÍGUEZ, CLARA MARÍA ***6633**  

BLANDÓN PERAL, ROSA MARÍA ***1256**  

CHAMIZO ROMERO, LAIA ***8353** 2. NO SUBSANADA

DÍAZ AGUIRRE, ELISA ***9682** 2. SUBSANADA

FONDEVILA LÓPEZ, CARMEN ***9815** 1,2. NO SUBSANADAS

FRANCONETTI AZOGUE, ELENA ***2284**  

FUENTES ROMERO, ROCÍO ***2603**  

HIDALGO LÓPEZ, INMACULADA ***8320** 1. SUBSANADA

JIMÉNEZ GALLEGO, CRISTINA ***2650** 1,2. NO SUBSANADAS

JOGLAR HERMOSÍN, CRISTINA ***8861** 2. SUBSANADA

LAVADO BERMUDO, ANA BELÉN ***8446**  

LEBRÓN DÍAZ, MARÍA DE LA PAZ ***5131**  

LÓPEZ REINA, NATIVIDAD ***5230** 2. NO SUBSANADA

MARTÍN VICENTE, JUAN PABLO ***8324** 1.  SUBSANADA
PARCIALMENTE.  2
SUBSANADA.

MARTÍNEZ GONZÁLEZ, RAQUEL ***5545**  

MATAS DOMÍNGUEZ, MARÍA ISABEL ***0129**  

MONTES REINA, IRENE ***5273** 1,2. NO SUBSANADAS

MORENO ROMERO, CLAUDIA ***1247**  

NIETO LUQUE, ANA ***5636**  

PÉREZ MAQUEDA, JOSÉ ANTONIO ***0406** 2. SUBSANADA

RICO MONJE, ESTELA ***7219**  

RODRÍGUEZ CAMERO, LUCÍA ***2120** 2. NO SUBSANADA

SÁNCHEZ SÁNCHEZ, MARÍA DEL CARMEN ***8584** 2. NO SUBSANADA

SUÁREZ MORÁN, CLARA MILAGROSA ***0848** 2. SUBSANADA

TEJADA GONZÁLEZ, ANA TERESA ***4948**  

VEGA PRADOS, LOURDES ***0496** 1, 2. SUBSANADAS

VENTURA MARTÍN, MARTA ***2944**  

YAÑEZ RUIZ, BEATRIZ ***4121** 2. NO SUBSANADA

ZAPICO MONTIEL, FÁTIMA ***4075** 2. SUBSANADA
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OBSERVACIONES

1. No presenta los méritos alegados en el Autobaremo III.

2. No presenta vida laboral.

 

LISTADO  DEFINITIVO  DE  EXCLUIDOS/AS.  TÉCNICO/A  DE  SERVICIOS
SOCIALES-TRABAJADOR/A SOCIAL.

 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

REINA GUERRERO, MARÍA ***8970** 4. NO SUBSANABLE.

RONCEL MONTOYA, BELINDA ***2237** 4. NO SUBSANABLE.

 

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

1. No presenta Titulación exigida. SUBSANABLE.

2. No presenta Documento Nacional de Identidad. SUBSANABLE.

3. No presenta modelos normalizados ANEXO II y ANEXO III debidamente cumplimentados y/o firmados.
SUBSANABLE.

4. Presentación fuera de plazo (el plazo se inició el día 31/01/25, finalizando el mismo el día 27/02/25).
INSUBSANABLE.

 

 

SEGUNDO.- Ratificar la designar el Tribunal de Selección del proceso selectivo:

 

Presidente. D. Antonio Osuna Caro.
Presidente suplente. D. José Luis Romero Blanco.
 

Secretario/a. D. David Rodríguez Gusano.
Secretario/a suplente. Dña. María Fátima Moreno Ruiz.
 
Vocal. Dña. María del Carmen Simón Nicolás.
Vocal. D. Manuel Muñoz Redondo.
Vocal. Dña. Gracia Sánchez Núñez
 
Vocal suplente. Dña. María del Rosario Medina Quintanilla.
Vocal suplente. D. Rafael Prados de Soto.
Vocal suplente. Dña. Carmen Dolores Guinea Núñez.
 
 

TERCERO.- Ratificar la fecha, hora y lugar en que habrá que realizarse el primer ejercicio de
selección, para el día  17 de junio de 2025, a las 12:00 horas, en una de las aulas del Edificio
Sodemar. Pol. Ind. Camino Hondo, C/ Albañilería, 7. 41620 Marchena (Sevilla).

 

CUARTO.- Publicar la presente Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla, en el
Tablón de Anuncios del Ayuntamiento de Marchena y en la Web Municipal.

 

QUINTO.  Contra  la  presente  Resolución que constituye un acto de trámite  no cabe recurso
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alguno. No obstante se informa que, contra las resoluciones y los actos de trámite que decidan,
directa  o  indirectamente,  el  fondo  del  asunto,  determinen  la  imposibilidad  de  continuar  el
procedimiento, produzcan indefensión o perjuicio irreparable a derechos e intereses legítimos, de
conformidad  con  el  artículo  112.1  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento
Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  se  podrá  interponerse  el  recurso
potestativo de reposición ante la Alcaldía de esta Administración, en el plazo de 1 mes, que cabrá
fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los artículos 47 y 48
de la Ley 39/2015.
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